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РЕСПУБЛИКА КРЫМ
ЕВПАТОРИЙСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
Р Е Ш Е Н И Е

I созыв

Сессия № 7
05  декабря  2014г.                                      г. Евпатория                                                        № 1-7/16
Об учреждении отдела
развития санаторно-курортного

комплекса и туризма администрации
города Евпатории Республики Крым
и утверждении Положения об отделе
В соответствии со ст. 34, 35, 41 Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», ст. 123.21 Гражданского кодекса Российской Федерации, ст. 27 Закона Республики Крым от 21.08.2014г. № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в Республике Крым», Уставом муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым, -
городской совет Р Е Ш И Л:

1. Учредить юридическое лицо - отдел развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым в форме муниципального казённого учреждения, образуемого для осуществления управленческих функций.

2. Определить наименование - отдел развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым.

3. Юридический адрес отдела развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым: 297416, Российская Федерация, Республика Крым, г. Евпатория, ул. Караева, 4.

4. Утвердить Положение об отделе развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым (прилагается).
5. Главе администрации города Евпатории Республики Крым провести государственную регистрацию отдела в установленном законом порядке.
6. Решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит обнародованию в средствах массовой информации.
7. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу администрации города Евпатории Республики Крым Филонова А.В..
Председатель городского совета
О.В. Харитоненко
УТВЕРЖДЕНО

решением Евпаторийского городского совета Республики Крым

от 05.12.2014г. № 1-7/16
ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОТДЕЛЕ РАЗВИТИЯ САНАТОРНО-КУРОРТНОГО КОМПЛЕКСА И ТУРИЗМА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЕВПАТОРИИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Основные термины и понятия

Для целей настоящего Положения используются следующие основные термины и понятия:

· муниципальное образование – городской округ Евпатория Республики Крым;

· Евпаторийский городской совет Республики Крым – представительный орган местного самоуправления;

· глава муниципального образования – глава муниципального образования «городской округ Евпатория Республики Крым»;

· глава администрации - глава администрации муниципального образования «городской округ Евпатория Республики Крым»;

· администрация города Евпатории Республики Крым (далее - администрация) - исполнительно-распорядительный орган муниципального образования, наделенный полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Республики Крым.

2. Общие положения

2.1. Отдел развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым (далее – Отдел) входит в структуру администрации и является отраслевым органом администрации, созданным для формирования стратегии социально-экономического развития санаторно-курортного и экскурсионно-туристического комплекса муниципального образования (реализации государственной политики в санаторно-курортной и экскурсионно-туристической отрасли).

2.2. Руководство отдела осуществляет начальник отдела, назначаемый главой администрации по результатам конкурса. 

2.3. Отдел - муниципальное казённое учреждение, является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, гербовую печать и штампы, бланки с соответствующей символикой и наименованием, расчетные и иные счета в банковских и кредитных учреждениях. Отдел отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении финансовых средств.

2.4. Полное наименование – отдел развития санаторно-курортного комплекса и туризма администрации города Евпатории Республики Крым.

Сокращенное наименование – ОРСККиТ администрации города Евпатории Республики Крым.

Юридический адрес: 297416, Российская Федерация, Республика Крым,                     г. Евпатория, ул. Караева, 4.

3. Правовая основа деятельности Отдела

3.1. Правовую основу организации и деятельности отдела составляют Конституция Российской Федерации, федеральные законы, Конституция Республики Крым, законы Республики Крым, правовые акты Президента и Правительства Российской Федерации, иных федеральных органов, принятые в пределах их компетенции, устав муниципального образования, правовые акты Главы Республики Крым, Правительства Республики Крым, Евпаторийского городского совета Республики Крым, главы муниципального образования, Администрации города Евпатории Республики Крым, главы администрации, Положение об администрации города Евпатории Республики Крым и настоящее Положение.

3.2. Отдел, осуществляя свою деятельность, взаимодействует с другими структурными подразделениями администрации, в границах полномочий, предоставленных настоящим Положением.

3.3. Отдел приобретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности, выступает истцом, ответчиком, третьим и заинтересованным лицом в судах.

Глава II. КОМПЕТЕНЦИЯ ОТДЕЛА

4. Полномочия Отдела

4.1. Отдел осуществляет следующие функции и полномочия:
1) осуществляет в пределах предоставленных полномочий контроля в санаторно-курортной отрасли, участие в разработке и реализации государственных программ и программ Республики Крым, программ муниципального образования, направленных на развитие курортов, сохранение и эффективное использование природных лечебных ресурсов, обеспечение безопасных условий для отдыха;

2) вносит предложения главе муниципального образования и главе администрации о формировании межведомственных комиссий, координационных и экспертных советов, рабочих групп по вопросам развития курорта, рационального использования природно-рекреационных ресурсов, расположенных на территории муниципального образования;

3) принимает участие в разработке и реализации программ социально-экономического развития курортного комплекса, концепции развития санаторно-курортного комплекса и туризма, продвижения курорта Евпатория на российском и международных туристических рынках;

4) взаимодействует с государственными органами исполнительной власти, обеспечивающими проведение государственной политики в сфере комплексного развития курортов и туризма на территории муниципального образования и иными государственными органами исполнительной власти по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

5) содействует развитию инфраструктуры курортного комплекса как конкурентоспособной отрасли экономики;

6) осуществляет организацию и развитие в пределах полномочий системы научного, информационно-рекламного обеспечения курортно-рекреационной сферы;

7) осуществляет реализацию государственной экономической политики и её региональных направлений в сфере курортно-рекреационной деятельности, туризма и экологии;

8) осуществляет координацию деятельности в сфере развития курортно-рекреационного комплекса и туризма с учетом местных условий жизнедеятельности и природных факторов;

9) оказывает содействие эффективному проведению экономических реформ, рациональному использованию природных, трудовых, экологических ресурсов курортно-рекреационного комплекса;

10) координирует работу по научно-методическому обеспечению курортно-рекреационного комплекса;

11) принимает участие в разработке и реализации городских программ, направленных на повышение конкурентоспособности Евпаторийского курорта, расширение экспорта услуг экскурсионно-туристического комплекса;

12) осуществляет мониторинг подготовки к курортному сезону предприятий и объектов санаторно-курортного и туристического комплекса;

13) осуществляет мониторинг деятельности лиц, осуществляющих реализацию экскурсионных билетов и туристских услуг;

14) принимает участие в мониторинге санитарного состояния прилегающих территорий предприятий санаторно-курортного комплекса;

15) осуществляет мониторинг работы  пляжей;

16) координирует деятельность в сфере курортного лечения, отдыха, туризма, предоставляемыми санаторно-курортными, туристическими учреждениями, осуществляющими свою деятельность на территории муниципального образования, независимо от форм собственности и хозяйствования;

17) содействует в развитии различных видов туризма и экскурсионного дела;

18) принимает участие в организации и проведении мероприятий общекурортного значения, выставках, отраслевых совещаниях, семинарах, конференциях, ярмарках по реализации путевок, форумах, информационных и пресс-турах, работе с делегациями, прибывающими для решения вопросов, связанных с санаторно-курортной и туристической деятельностью, развитием курорта;

19) осуществляет подготовку проектов правовых актов Евпаторийского городского совета Республики Крым и администрации;

20) рассматривает обращения граждан, общественных объединений, а также предприятий, учреждений и организаций, государственных органов и органов местного самоуправления, в том числе с выездом на место, в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации в отношении закреплённых за Отделом задач и функций в курортно-рекреационной сфере;

21) ведёт прием граждан, представителей юридических лиц по вопросам санаторно-курортного комплекса и туризма, а также обеспечивает им возможность ознакомления с документами и материалами, непосредственно затрагивающими их права, свободы и законные интересы;

22) консультирует граждан и юридических лиц по вопросам предоставления на территории муниципального образования услуг, относящихся к санаторно-курортной и экскурсионно-туристической сфер;

23) осуществляет координацию работы контролирующих служб по соблюдению действующего законодательства по охране окружающей природной среды;

24) принимает участие в разработке местных экологических программ;

25) осуществляет организацию мониторинга использования бальнеологических и минеральных ресурсов города;

26) участвует в разработке и реализации мероприятий, направленных на выполнение и увеличение доходной части консолидированного бюджета;

27) содействует в пределах своей компетенции развитию и повышению эффективности использования лечебно-диагностической и материально-технической базы предприятий санаторно-курортного комплекса;

28) вносит предложения по дислокации объектов для реализации экскурсионно - туристских услуг на территории муниципального образования;

29) осуществляет мониторинг деятельности предприятий санаторно-курортной отрасли, в том числе и детских оздоровительных учреждений, а также коллективных средств размещения.

30) вносит предложение совету по созданию лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории городского округа. 

4.2. Отдел с целью реализации указанных полномочий имеет право:

запрашивать и получать в установленном порядке сведения, пояснения, документы и материалы, необходимые для принятия решений по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

давать юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и физическим лицам разъяснения по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

вносить предложения главе администрации по проектам нормативных правовых актов, правовых актов муниципального образования по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

вносить предложения главе администрации о создании координационных, консультативных и иных рабочих органов, как временных, так и постоянно действующих, по решению вопросов, относящихся к ведению Управления и участвовать в их работе;

проводить в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, с привлечением руководителей и специалистов структурных подразделений администрации, органов исполнительной власти Республики Крым, организаций города.

Глава III

СТРУКТУРА ОТДЕЛА, ПОЛНОМОЧИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ

5. Организация деятельности Отдела

5.1. Структура Отдела утверждается, предельная штатная численность работников Отдела устанавливается постановлением администрации.

5.2. Отдел возглавляет начальник Отдела - должностное лицо, назначаемое на должность и освобождаемое от должности главой администрации по результатам конкурса.

Начальник Отдела непосредственно подчинен и подотчетен главе администрации.

Начальник Отдела осуществляет свою деятельность по руководству Отдела на основе единоначалия.

Начальник Отдела несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел полномочий.

5.3. В период временного отсутствия начальника Отдела его обязанности исполняет заместитель начальника Отдела, или иной муниципальный служащий, назначенный распоряжением администрации.

5.4. Заместитель начальника Отдела, назначается на должность и освобождается от должности главой администрации по результатам конкурса.

5.5. Применение мер поощрения, привлечение к дисциплинарной и материальной ответственности, предоставление отпусков и направление в служебные командировки начальника Отдела осуществляется на основании распоряжений главы администрации.

6. Полномочия начальника Отдела

6.1. Начальник отдела наделяется собственной компетенцией по решению вопросов, отнесенных к ведению управления настоящим Положением, иными правовыми актами муниципального образования.

6.2. Начальник отдела осуществляет следующие полномочия:

6.2.1. Представляет без доверенности отдел в федеральных государственных органах, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, в иных организациях независимо от форм собственности.

6.2.2. Издает в пределах своей компетенции  приказы управления.

          6.2.3. Утверждает должностные инструкции работников управления.

           6.2.4.Вносит в администрацию предложения о структуре управления, предельной штатной численности работников отдела.

6.2.3. Вносит в администрацию проекты правовых актов муниципального образования, в пределах компетенции. 

6.2.4. Совершает иные действия, необходимые для выполнения полномочий, переданных Управлению правовыми актами муниципального образования.

6.3. Начальник Управления обязан:

6.3.1. Организовывать деятельность Управления в соответствии с переданными правовыми актами муниципального образования полномочиями.

6.3.2. В пределах компетенции Управления осуществлять контроль за соблюдением действующего законодательства Российской Федерации структурными подразделениями Управления, их работой, взаимодействовать с другими организациями и службами в пределах компетенции Управления.

6.3.3. Обеспечивать соблюдение финансовой и учетной дисциплины.

6.4. Начальник Отдела обязан:

6.3.4. Организовывать деятельность Отдела в соответствии с переданными правовыми актами муниципального образования полномочиями.

6.3.5. В пределах компетенции Отдела осуществлять контроль за соблюдением действующего законодательства Российской Федерации структурными подразделениями Отдела, их работой, взаимодействовать с другими организациями и службами в пределах компетенции Отдела.

6.3.6. Обеспечивать соблюдение финансовой и учетной дисциплины.

Глава IV

ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОТДЕЛА

7. Имущество Отдела

7.1. В целях осуществления своих полномочий отдел наделяется имуществом муниципального образования, закрепляемым за отделом на праве оперативного управления.

7.2. Отдел владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в пределах, установленных законодательством и решениями Евпаторийского городского совета Республики Крым, в соответствии с назначением имущества и целями своей деятельности, а также распоряжается этим имуществом с согласия администрации.

7.3. Источниками формирования имущества отдела являются:

- бюджетные средства;

- имущество, закрепленное на праве оперативного управления;

- иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

Имущество отдела находится в собственности муниципального образования.

7.4. При осуществлении оперативного управления имуществом отдел обязан:

- эффективно, в соответствии с целевым назначением, использовать муниципальное имущество;

- обеспечивать сохранность имущества и его восстановление;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества, за исключением случаев, связанных с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации;

- проводить техническую инвентаризацию недвижимого имущества в установленном порядке;

- осуществлять капитальный и текущий ремонт закрепленного за Отделом имущества;

- осуществлять государственную регистрацию права оперативного управления.

8. Финансовое обеспечение

8.1. Финансирование расходов на содержание отдела осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования городской округ Евпатория Республики Крым.

8.2. Средства, полученные из бюджета муниципального образования, расходуются Отделом в соответствии с бюджетной сметой.

8.3. Отдел отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами в соответствии с действующим законодательством.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9. Ликвидация и реорганизация Отдела

Ликвидация и реорганизация (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) отдела осуществляется в соответствии с действующим законодательством, уставом муниципального образования и правовыми актами Евпаторийского городского совета Республики Крым.

10. Утверждение и порядок изменения Положения

Настоящее Положение утверждается Евпаторийским городским советом Республики Крым и вступает в силу со дня его обнародования.

В настоящее Положение могут быть внесены изменения и дополнения решением Евпаторийского городского совета Республики Крым в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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